Al Comune di Vizzini

Piazza Umberto I° n. 3
 95049 Vizzini (CT)
ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
DI N. 2 DIRETTORI DI CANTIERE E DI N. 2 ISTRUTTORI DI CANTIERE 

DI LAVORO REGIONALI
ai sensi dell’art. 15, comma II, della L.R. 17/03/2016, n. 3

AVVISO 2/2018
Il  sottoscritto  (cognome  e  nome) _____________________________________________________ nato a ________________________________ prov. _____ il _____________ , C.F.: ____________________, residente a _____________________________ prov. _____ in Via/Piazza  ______________________________                                              n. ____ c.a.p. __________, avente il seguente carico familiare n. ______, in  possesso del titolo di studio di _______________________________________ che può assolvere anche i compiti di responsabile della sicurezza ed iscritto all’Albo Unico Regionale tenuto presso l'Assessorato Regionale delle Infrastrutture e della Mobilità al n. ________ (solo per direttori di cantiere) ed all’Albo dei direttori di cantiere e/o degli istruttori di cantiere tenuto dagli Uffici Provinciali del Lavoro competenti per territorio in data ___________, con la relativa abilitazione riconosciuta, con riferimento all’avviso pubblico di codesto Comune,

C H I E D E

di partecipare alla selezione per la nomina di (barrare la voce che interessa):
· n. 2 Direttori di Cantiere;

· n. 2 Istruttori di Cantiere;

· entrambe le figure professionali;
dei cantieri identificati:

· C.U.P B93E19000090002 - Rifacimento dei marciapiedi di via Roma, soprastante piazza Marconi, e di piazza Marconi;

· C.U.P B93E19000110002 - Pavimentazione di alcuni vialetti all’interno del cimitero comunale (zona monumentini).
A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del predetto d.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità,

D I C H I A R A
· non essere dipendente di pubblica amministrazione di qualsiasi genere o di azienda privata di qualsiasi genere e non avere rapporti di lavoro subordinato;

· non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

· non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 65 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i. (normativa antimafia) e che non sussistono a proprio carico procedure in corso, dirette o indirette, per l’applicazione di una delle misure di prevenzione della criminalità di cui al D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i.;

· non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità;

· non essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o dispensati dallo stesso per persistente, insufficiente rendimento o dichiarato decaduto dall’impiego ai sensi della normativa vigente o licenziato per le medesime cause;
A L L E G A

· Curriculum Vitae (obbligatorio) per consentire la valutazione ai fini della selezione;

· Documento di identità valido;

· Altro ________________.

_____________________, lì _________________  













FIRMA










  ____________________________
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